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curriculum vitze syndical
Syndicat des travailleuses et travailleurs des Laurentides en santé et services sociaux — CSN

Nom du candidat : Keven Poulin
Poste convoité : La coordination
Lieu de travail habituel : CHSLD
Ste-Anne Mont-Laurier

Titre d’'emploi : Préposé aux
bénéficiaires

Bonjour,

Je me présente, Keven Poulin, je travaille pour le CISSS des Laurentides depuis
maintenant 16 ans. C’est avec fierté que je dépose ma candidature pour un troisieme
mandat au sein du STTLSSS-CSN.

Jai été élu comme Vice-Président de la catégorie 2 lors de mes 2 premiers mandats,
mais depuis 3 ans et demi j'occupe le poste de coordonnateur de I'équipe Nord par
intérim.

Jai veillé, entre autre, au bon fonctionnement de I'équipe, présidé les comités d’équipes,
organisé de nombreuses rencontres avec les membres de nos 2 catégories d’emplois et
représenté les membres dans de multiples rencontres avec 'employeur. J'ai eu la chance
de faire plusieurs formations qui m’ont permis d’élargir mes connaissances syndicales et
faire valoir vos droits.

J'ai acquis beaucoup d’expérience, notamment en faisant partie du comité de
négociation lors des 2 dernieres négociations de la convention collective nationale. Jai
donc eu l'occasion de participer a plusieurs conseils fédéral, préparation d’assemblées
générales, organisation de la gréve ainsi qu’a la coordination de nombreuses actions de
mobilisation.


http://www.csn-lsss.ca
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Je souhaite poursuivre le travail déja entamé en tant que coordonnateur. Mes objectifs
sont de poursuivre les buts fixés par 'équipe Nord pour nos membres, de continuer
d’étre présent pour 'ensemble du secteur, pour bien comprendre les problemes que
vous rencontrez dans votre milieu de travail et leurs réalités, pour tenter d’améliorer vos
conditions de travail tout en continuant de vous montrer I'importance de vous mobiliser.
Je sollicite votre appui afin de m’investir a 100% dans mes fonctions.

Merci
Keven Poulin
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